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新 乡 市 司 法 局

新司建字 2024〔4〕号 签发人：范卫彬

办理结果：A

新乡市司法局关于关于市十四届人大
二次会议第 192 号建议的答复

岳碧云代表：

您在市十四届人大二次会议提出的“关于进一步促进行政案

件‘双下降’的建议”的建议收悉。经研究，结合司法局职责现

将办理情况答复如下：

一、关于政府、两院、司法四方联动，合力化解行政争议。

我市已于 2022 年启动府院联动工作机制，截止今年 5 月，已经

召开过五次联席会议；2023 年 11 月，启动府检联动工作机制，

召开过两次联席会议。府院府检联动机制总召集人为市长魏建

平，成员单位 42 家，各单位主要负责人为联动机制的组成人员。

联动机制聚焦我市行政诉讼发案量、败诉率高的实际，以推动实
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质性化解行政争议为目标，创新开展“政府部门+法院+检察院”

精准联动，针对行政案件发案量较高的地方、败诉率较高的领域，

开展双月研判，建立由分管市领导担任组长的专项工作小组，促

进行政争议实质性化解，行政案件败诉率由 2022 年的 33.19%下

降至 22.07%。

二、关于进一步加强“以案促改”措施。针对行政决策随意

性大、执法程序不规范、适用法律不准确等造成行政诉讼“双下

降”居高不下的主要原因，市政府办多次组织相关业务人员开展

旁听庭审活动。市府院府检联席办每季度对我市行政诉讼“双下

降”工作进行通报，并针对问题突出的单位，向其“一把手”提

出督办函、提示函等工作提醒。坚决执行末尾表态发言，每一阶

段的府院府检联席会议，都结合各地行政诉讼“双下降”工作情

况，确定一部分县（市、区）政府“一把手”进行表态发言，有

效传导责任。今年府院联动五次会议暨府检联动二次会议后，各

地均已召开专题会议，对市会议精神进行传达学习，并结合当地

实际制定了推动行政诉讼“双下降”的工作措施。

三、关于进一步增强诉前调解力度。开展诉前调解是化解行

政争议的重要环节，通过各级领导干部主动出庭，耐心倾听行政

相对人的诉求，“面对面”处理纠纷，提升当庭化解行政争议的

质量。市府院府检联席办每季度对行政机关负责人出庭应诉情况

进行通报，市政府办结合通报内容对相关责任单位进行督办，形

成监督合力。市政府办通过对行政机关负责人出庭应诉工作定期
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开展培训，提升领导干部的出庭应诉能力，努力形成行政机关负

责人“出庭为常态、不出庭为例外”的工作格局。今年一季度，

全市涉各县（市、区）、市直单位行政案件一审开庭 223 件，行

政机关负责人出庭 216 件，出庭率为 96.86%。

以上回复，如有不妥请批评指正。
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